
Bewerbungsfragebogen 
(Bitte beantworten Sie die folgenden 4 Fragen und beschränken Sie sich in Ihrer Antwort auf den vorgegeben Raum 
auf dieser Seite. Bitte keine Anlagen.) 

 
 

1. Bitte beschreiben Sie Ihre Motivation zum einen, sich beim Bundesverband Mobile Beratung 
(BMB) und zum anderen auf diese spezielle Stelle zu bewerben? Bitte konkret, was treibt Sie an? 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

2. Welche Berufs- oder andere Erfahrungen, die NICHT in Ihrem Lebenslauf stehen, bringen Sie für 
die ausgeschriebene Stelle mit?  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
3. Bitte beschreiben Sie konkret Ihre Erfahrungen und Kenntnisse im Hinblick auf die Entwicklung 

der Zusammenarbeit in komplexen Organisationen, auf Clearing und Verweisberatung sowie 
auf die Nutzung von Wissenstools. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. Welche Kenntnisse der Mobilen Beratung, von Netzwerken bundesweit oder anderen Projekten 
der Demokratieentwicklung haben Sie? 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 


